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Nem irjak el6 a munkaltatok az oltas

A tagsagunk érdekében egyeztetést folytattunk a vallalatok vezetdivel és elmondhatd, hogy az
MTSZSZ hataskorébe tartozd versenyszféraban mikodd, illetve a kozlekedési vallalatoknal sem
tervezik a kotelez6 oltas bevezetését, de a fokozott védekezés érdekében minden véddeszkozt,
fert6tlenitéseket, maszk hasznalatot meghataroznak a munkavégzés soran.

Az MTSZSZ az oltas felvételénél az dnkéntesség elvét tartja elfogadhatdnak.

Pétszabadsaqgot biztosit a MAV-VOLAN-csoport az oltasért

2022. évben azon munkavallalok ketté munkanap tavolléti dijjal fizetett pdtszabadsagban
részesulnek, akik a COVID-19 elleni véddoltdsok magyarorszagi beadatasanak kezdetétdl
legkés6bb 2021. november 30. napjaig igazoltan védoOoltasban részesultek. Akik ezidaig
bemutattak az igazolast, azok ebben az évben mar igénybe vehetik a pét szabadnapot, a
tovabbiakban jové évben vehetik igénybe azt.

A Versenyszféra és a Kormany Allandé Konzultaciés Féruménak (VKF) tagjai megéllapodtak arrdl,
hogy 2022. januar 1. napjatél a kotelez legkisebb munkabér (minimalbér) havi bruttd dsszege
200 000 forintra, a garantalt bérminimum havi brutté 6sszege 260 000 forintra emelkedik. A
szocialis hozzajarulasi adomértéke érték 2022. januar 1. napjatdl 13 szazalékra csokken,
ugyanezen idéponttdl 1,5 szazalékos mértékl szakképzési hozzajarulas megszUnik.

A felek ajanlasként fogalmazzak meg, hogy a versenyszféraban a lehet6ségek figyelembevételével
2022-ben is tovabb emelkedjen a bérek realértéke. A felek minden vallalkozast annak sajat lzleti,
pénzigyi és bérpiaci helyzetének megfeleld, realbér emelésre 6sztondznek Ugy, hogy azt a
Megallapodasban hivatkozott addcsokkentésekbdl szarmazdé megtakaritasaikat béremelésre
forditsak.

Megkezdddtek a bértargyalasok a Bosch-nal

Az elmult héten bértargyaldst folytattunk a miskolci Robert Bosch Power Tool Kft-nél a 2022. évi
béremelésére vonatkozéan. Szakszervezetiink célja, hogy olyan megallapodas jojjon |étre, amely
biztositja a bérek versenyképességét, illetve a foglalkoztatds hatékonysagat.

Az informacio szabadsaga a kozlekedésben

Az MTSZSZ is részt vett ,Az informdaciészabadsag hazai gyakorlatanak feltérképezése és
hatékonysagdnak novelése” cimd projekt kozlekedés dgazati munkacsoportjanak elsé talalkozéjan.
Erdekképviseletiink mellett a Magyar Kézlekedési Klub, a Nemzeti Kézszolgélati Egyetem, a
Kozlekedd Tomeg Egyesiilet is képviseltette magat.

A projekt kutatasi célja, hogy az dnkormanyzatoknak, kdzponti kdltségvetési szerveknek,illetve a
kozfeladatokat ellatd és kozpénzekkel gazdalkodd szerveknek milyen az adatszolgdltatas
mindsége.



